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心

市场监管总局认可检测司编制



一、基本情况

1.国家产品质检中心名称：国家钢铁及制品质量检验检

测中心

授权证书号：(2019)国认监认字(436)号 实验室认可证

书号（如有）： CNAS L4647

2.所在法人机构名称：马鞍山市产品质量监督检验所

地址：安徽省马鞍山市湖东南路 4099 号 邮编： 243000

3.负责人情况：

主任：

姓名 姚成虎 联系方式（手机） 18605550617

副主任：

姓名：张桂娟电话（座机）：0555-8221061 手机：

18655590092

姓名：甘正斌电话（座机）：0555-8221099 手机：

18555556589

姓名：黄飞 电话（座机）：0555-8221199 手机：

13205551710

联系人：

姓名：黄飞 电话（座机）：0555-8221199 手机：

13205551710

传真：0555-5235063 电子邮箱： 283217551@qq.com

4.你中心现有员工 31 人，其中管理人员 11 人，

检验人员 19 人，辅助人员（如有） / 人；固定资产 2500

万元；主要仪器设备 300 台套；实验室面积 6000 平方

米。



5.2021 年工作基本情况（数据截至 2021 年 12 月 31日，

以下同）：

（1）承担质检总局国家产品质量监督抽查任务 0 批

次；

（2）除国抽外，承担各级政府部门监督抽查任务 52 批

次；

（3）承担 3C 检测任务 / 批次；

（4）承担生产许可证（登记证）检测任务 / 批

次；

（5）承担仲裁、司法鉴定的检测任务 / 批次

（6）参加省部级以上部门组织的能力验证或实验室间比

对任务 9 批次，其中，由本中心组织的有 / 批次；

另外，本中心还自发组织 / 批次的能力验证（或比对）

活动；

（7）参与制修订国家、行业或地方标准 3 个，其

中，作为牵头单位负责制修订 2 个；

6.国家产品质检中心建设情况

（1）2021 年新增工作人员 2 人，新增仪器设备

11 台套，新增仪器设备投入 27.4 万元，实验室面积扩大

/ 平方米；

（2）2021 年新增检测能力 0 项，其中 / 项已

经完成资质认定扩项；目前已获得授权的检验项目占授权名

称所涵盖检验项目的百分比约 85 %；

（3）2021 年完成科研项目 0 项，科研经费投入

15 万元，科研投入占业务收入的 4.3 %；



（4）2021 年承担社会委托检验 2068 批次，较 2020

年增长 20 %。收入较 2020 年增长 18 %，2021 年度委托

检验收入占业务总收入的 97.0 %；

（5）2021 年获得外部资金投入共计 19.1 万元，其

中属于国家财政投入的有 19.1 万元；

（6）2021 年组织内部培训 12 批次，共培训人员 132

人（次）；参加外部培训 8 批次，参加培训人员 16 人（次）。

二、2021 年度社会责任报告（见附页）



国家钢铁及制品质量检验检测中心
暨

国家机床产品质量检验检测中心（安
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一、前言

1、报告编制依据

本报告依据国家认证认可监督管理委员会印发的《国家

产品质量监督检验中心社会责任报告制度实施指导意见》编

制。

2、报告的时间和范围

时间为 2021 年 1 月 1 日至 2021 年 12 月 31 日，范围

为中心的管理、经营运行和社会活动。

3、中心方针和目标

1）中心的方针

科学严谨、公正规范、准确高效、改进创新。

2）中心的目标

以客户需求为起点，以诚信的服务精神，提供准确可靠

的检验数据，保证检验过程严谨、高效，确保检验结果科学

公正。

向人才要动力，向服务要市场，向管理要效益，创造条

件，不断完善管理体系，提高实验室人员的整体素质，满足

客户、法定管理机构、认证及认可机构的要求。

不断扩大服务范围，立足安徽，辐射周边，走向全国，

努力将我中心建设成为具有国内一流、国际先进检验水平的

实验室。
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4、承诺

我们郑重承诺，本中心 2021 年度社会责任报告中所有

资料和数据都是真实的，今后将认真听取社会各界的意见和

建议，接受社会监督，更好的为社会服务。

中心主任：
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二、中心简介

1、基本概况

国家钢铁及制品质检中心和国家机床产品质检中心（安

徽）是国家质量监督检验检疫总局批准在马鞍山市产品质量

监督检验所和马鞍山机床及刃模具产品质量监督检验中心

基础上筹建的国家级法定检验机构；马鞍山市编办于 2015

年 1月 30 日下文（马机编办[2015]11 号），同意马鞍山机

床及刃模具产品质量监督检验中心与马鞍山市产品质量监

督检验所合署办公，实行一个机构两块牌子。两个中心均已

通过国家认监委和认可委组织的计量认证、审查认可及实验

室认可“三合一”评审，获国家认监委授权认可证书编号分

别为：CNAS L4647 和 CNAS L9541，资质认定证书编号分别

为：210020349199 和 210020349200，授权证书编号分别为：

（2019）国认监认字（436）号和（2021）国认监认字（693）

号]，均已通过原质检总局能力建设验收，开展的产品质量监

督检验业务，受国家市场监管总局和国家认监委的监督和指

导。

中心依据《检验检测机构资质认定评审准则》、《检测

和校准实验室能力认可准则》及相关 CNAS 应用说明、法律

法规等建立了完整的质量管理体系。内设办公室、质量管理

部、业务拓展部、科技计划部等 4 个职能部室，物理化学分

析室、食品化工室、轻工建材室、机床刃具室等 4 个检验室。
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所（中心）现有人员总数 53 名，其中在读博士 1 名，硕士

20 名，本科 26 名；高级工程师 8 名（含正高 1 名、副高 7

名），工程师 20 名。所（中心）具有符合检测要求的环境

设施建筑面积 8000 平方米，仪器设备 500 余台（套），总价

值约 4500 余万元，关键参数检测均为进口国际一流仪器设

备。目前，中心具备钢铁及制品 239 个产品、170 个参数及

机床产品 81 个产品、269 个参数国家级资质认定及 CNAS 认

可检验能力；能按国际标准进行检验的项目分别有 70 项和

34 项；并与国际实验室认可合作组织 (ILAC) 签订了

ILAC-MRA/CNAS 国际互认联合标识使用协议，具备金属材料

及制品力学性能、物理性能、化学元素分析、金相分析、无

损检测、几何尺寸、加工精度、失效分析等项目检测能力，

以及加工中心、车床、铣床、锻压设备、特种加工机床、木

工机床等产品的检测能力。

中心是全国钢标准化技术委员会力学及工艺试验方法

（ SAC/TC183/SC4 ） 、 钢 铁 及 合 金 化 学 成 份 测 定

（SAC/TC183/SC5）、钢筋混凝土用钢（SAC/TC183/SC7）、

汽车用钢管（SAC/TC183/SC1/WG3）、无损（SAC/TC183/SC19）

分技术委员会单位、全国生铁及铁合金标准化技术委员会

（ SAC/TC318 ） 、 全 国 锻 压 机 械 标 准 化 技 术 委 员 会

（SAC/TC220）、全国金属切削机床标委会铣床分技术委员会

（SAC/TC22/SC2）单位，安徽省钢铁产品标准化技术委员会
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秘书处单位、安徽省锻压机床及刃模具产品标准化技术委员

会，国家新材料测试中心钢铁行业中心、中国铸造协会会员、

中国铸造协会质量检测实验工作委员会轮值主任单位、《物

理测试》杂志编辑委员会单位、中国机械工程学会理化检验

分会委员单位，《船舶工程技术手册》编委会副主任委员单

位、江苏金属学会常务理事单位、马鞍山机床工具制造业协

会理事单位及安徽工业大学材料科学与工程学院实习基地。

中心的主要任务是依据《中华人民共和国标准化法》、

《中华人民共和国产品质量法》等有关法律、法规和有关标

准，承担有关产（商）品的质量监督检验、质量仲裁检验、

新产品投产前的质量鉴定检验、生产许可证产品的发证检

验、产品质量认证检验以及有关机构、客户委托的产（商）

品检验；开展检验技术和检测方法的研究，开发新的检验技

术、检测方法和设备；承担部分标准的起草和验证工作；开

展人员培训；向上级和有关部门反映技术标准贯彻执行情况

和产品质量存在的问题，并提出改进和处理的意见。

2、组织机构
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3、主要业绩

1）国家钢铁中心全年共计出具检验报告 2123 份，其中

委托检验 2068 份，各级抽查及风险监测共 52 份，中心还承

担了省级监督抽查，共 20 批次，产品涉及热轧带肋钢筋、

热轧光圆钢筋、冷轧带肋钢筋。国家机床中心全年共计出具

检验报告 422 份，其中委托检验 344 份，各级抽查及风险监

测共 78 份。

2）国家钢铁质检中心长年为马鞍山晨光高耐磨科技发

展有限公司、马钢比亚西、华菱汽车、圣戈班管道系统有限

公司、马鞍山市恒久特材有限公司、安徽东海机床制造有限

公司、马鞍山市中亚机床制造有限公司等本地大中型钢铁及

机床企业提供产品检测质量把关和技术支持服务。
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3）国家钢铁质检中心长年为外地企业山东国铭球墨铸

铁管有限公司、南昌市市场监管局、合肥供水集团、南昌水

业集团，云南水泥建材集团等大型企业提供产品的检验检测

服务。

4）国家钢铁质检中心检验检测业务已拓展至江苏、江

西、广东、浙江、湖北、浙江、山东、河南、云南、深圳等

多个省份，检验检测产品涉及型钢、线材、耐磨材料、球墨

铸铁管、不锈钢管、铸件、机床、刃模具等诸多领域。

5）机床中心 2021 年为博望区企业开展“一站式”检测

技术服务 900 余批次，免除企业检测费用 250 余万元。先后

为安徽东海裕祥智能装备有限公司等近百家机床、刃模具企

业提供免费检测和技术咨询服务；为马鞍山旭阳机械有限公

司等 20 余家冶金企业提供化学成分、金相组织分析等免费

检测和技术咨询服务，对部分特殊需求的企业检测周期从正

常的 10 个工作日缩短到 3 日内出具检测报告。获企业赠送

“贴心服务解难题 情系企业暖人心”锦旗。

6）通过省级资质 CMA 复评审+扩项。为保障食品和农产
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品监督抽检的需求，市质检所于 2021 年 8 月通过申报的食

品两大类 84 项 1400 个参数、非食品十二大类 330 项 3237

个参数，博望区实验室两大类 2项 16 个参数的检测能力。

4、科研工作

1）、标准制修订及发表科技论文

a）、国家钢铁中心参与修订的 GB/T 9790-2021《金属材

料 金属及其他无机覆盖层的维氏和努氏显微硬度试验》于

2021 年 4 月 30 日发布，2021 年 11月 1日正式实施、GB/T

7728-2021《冶金产品化学分析火焰原子吸收光谱法通则》

于 2021 年 8 月 20 日发布， 2022 年 3 月 1日正式实施；国

家机床中心参与修订的 GB/T 39746-2021《数控母线加工机》

于 2021 年 3 月 9 日发布，2021 年 10 月 1 日正式实施；牵

头组织博望区马鞍山市裕华机械制造有限公司等企业申请

立项的 T/CAMS 47-2021《电液伺服折弯机用油缸》等 5项团

体标准发布实施。

b）、2021 年度中心发表技术论文 3篇：

Recrystallisation before austenitization for improved

microstructure and properties in automotive steel sheets with high

product of strength and elongation, 《Materials Research Express》,

2021, 8(5):10。
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Automotive Steel with a High Product of Strength and

Elongation used for Cold and Hot Forming Simultaneously,

《Materials》, 2021, 14(5):1121。

凯氏定氮法测大豆粉中蛋白质含量的不确定度评定，《现代

食品》,2021(22):3。

c)、申报的《一种热轧钢筋的重量偏差检测仪》等三项

专利获得国家知识产权局受理，申报两项实用新型专利获

批：“一种热轧钢筋弯曲检测装置”，专利号为

202121066070.9；“一种热轧钢筋的重量偏差检测仪”，专

利号为 202121066064.3。

2）课题项目

申报的省局科技项目《DP800 高强度汽车板拉压疲劳试

验方法的研究》成功立项。

三、社会责任管理体系和制度的建立情况

1、履行社会责任的措施及制度规定

为切实履行社会责任，中心建立了《质量手册》、《程

序文件》、《管理规定》等体系文件和制度，涉及到保密公

正、服务客户、申/投诉处理、人员管理、安全管理、检验质

量控制等程序共 40 个，管理规定，考核方案和财务制度等

各项制度 23 个。2021 年按照外审和内审对体系文件的部分

章节进行了必要的修订。

2、管理体系运行和自我改进情况
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2021 年中心按内审方案和管理体系的运行的实际情况

进行内部审核，对发现的问题和潜在的风险制定措施进行整

改。同时定期对检验工作质量、检验报告质量、服务客户、

内务、人员培训情况等进行检查，不定期召开员工沟通会议，

确保管理体系的正确运行，并不断进行自我改进。

3、利益相关方的识别与沟通

中心非常关注与各级政府及管理部门、客户、供应商、

非政府组织、公众、社区及内部员工的沟通与交流，力求社

会各方更多的了解中心的工作，发挥中心的社会公益作用。

利益相关方 沟通方式 目标

政府
及其管理部门

定期汇报、接受监督和检
查、调研、考察、党风廉政
座谈会，参加志愿活动。

加强联系，协助政府管理，
同时保证检验活动遵守法
律法规和政策规定和社会
产品质量的提高贡献力量

客户
定期走访、召开座谈会、技
术咨询服务、技术培训、网
站和信息平台、媒体报道等

关注客户需求，持续改进，
提供更好的、价格合理的服
务，为客户发展提供技术服
务，适时进行资质扩项。

供应商
定期评价、技术交流、电话
咨询等

构建稳定可靠的供应链，实
现长期合作、共同发展

非政府组织
参与活动和会议、缴纳会
费、交流座谈、媒体报道等

及时、客观、公正的公开相
关信息，为其提供服务

公众
实验室开放日、座谈、咨询、
慈善捐助、帮扶、媒体报道
等

传播科学信息，引导正确消
费，维护市场秩序，参与公
益事业，履行社会责任

社区
实验室开放日、志愿者服
务、座谈、媒体报道等

传播科学信息，引导正确消
费，增强了解、信任

内部员工
会议、座谈交流、谈心谈话、
学习培训、表彰奖励等

听取员工建议和意见，改进
工作，保障健康，维护合法
权益，调动工作积极性，增
加集体观念
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四、履行社会责任情况

1、诚信责任

1）依法运营

本中心是政府设立的第三方检验机构，按《检测和校准

实验室能力认可准则》、《检验检测机构资质认定能力评价

-检验检测机构通用要求》、《农产品质量安全检测机构考

核办法》和 CNAS 相关应用说明建立了完整的管理体系并有

效运行。经营运行严格遵守《中华人民共和国产品质量法》、

《中华人民共和国合同法》等相关法律法规的要求，收费按

皖价费[2014]144 号《安徽省省级产品质量检验收费标准》

等文件执行。在管理体系文件中有明确的由法定代表人签署

的公证性声明，并有相关措施保证开展的检验活动不受任何

内、外部因素的干扰而独立、公正的进行，不从事或参与任

何可能影响检验检测独立性和诚信性的活动，反对不正当竞

争和商业贿赂和欺诈行为，自觉接受政府、消费者和社会的

监督，确保中心的公信力。

2）规范运营

中心建立了能够确保检验检测活动的独立性和公正性

的《质量手册》、《程序文件》、《管理规定》等体系文件

和制度，涉及到保密公正、服务客户、申/投诉处理、人员培

训、安全管理、检验质量控制等程序共 40 个，管理规定和

各项制度 21 个，年度考核方案和财务管理制度各 1 个，明
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确了各岗位的职责和工作程序，严格要求按相关技术规范或

标准要求和规定的程序，及时出具检验检测数据和结果，并

利用不同的质控方法保证数据和结果准确、客观、真实。

中心每年定期进行内部审核和管理评审，对管理体系进

行自我审查，及时处理申/投诉，利用人员监督、能力验证等

方式对检验检测能力进行监控，对发现的问题采取纠正措施

或预措施进行改进，进一步提高检验能力和服务水平。

3）科学诚信

中心自觉遵守社会公德、商业道德和行业自律要求，公

平、公正、科学、客观开展检验检测活动，通过科学的手段、

严谨的作风、规范的程序、专业的能力、优质的服务可靠的

结果取得社会信任。

2、经济与服务责任

围绕国家和地方经济的发展和社会需求，中心不断提升

检验能力水平，扩展检验领域和范围，以满足政府和社会对

检验检测的需求，发挥检验检测对经济持续发展和社会进步

的促进作用。始终贯彻为人民服务的工作理念，赢得了委托

方的高度评价。

1）能力建设

2021 年国家钢铁及制品质检中心和国家机床产品质检

中心（安徽）分别投入资金 27.4 万元和 2万元，新增 11 台

和 1台仪器设备；国家钢铁及制品质检中心现具备 237 个产
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品、170 个参数通过国家资质认定和 CNAS 认可；国家机床产

品质检中心（安徽）现具备 81个产品、269 个参数通过国家

资质认定和 CNAS 认可。

2）市场拓展

随着业务领域的扩展，中心检验业务量和检验收入逐年

稳步上升，检验服务范围也由本省逐步扩大至外省如江苏

（南京、徐州、扬州、镇江、泰州等地）、江西（南昌、新

余、吉安等地）、湖北（武穴、十堰等地）、河南（安阳）、

山西（晋城）、云南（昆明、丽江）、广东（广州、深圳）、

新疆等地。

3）创新机制

一是绩效考核：以各部门为单位，每月考核。考核方式

按照各检验室每月创收总收入减去各室当月发生的成本，即

纯收入乘以确定的提奖比例得出的数额，并结合所在岗位系

数计算出绩效工资。检验人员的绩效由各室主任根据个人工

作实际进行考核，二线及管理层人员绩效由平均绩效乘以各

自岗位系数确定。

二是收入分配：所有在编及聘用人员均同工同酬，以岗

定薪。工资收入由基础工资、考核工资、绩效工资三部分组

成。由各人的工作年限，学历、职称确定基础工资；日常的

考勤状况确定考核工资；工作岗位、工作业绩确定绩效工资。

收入分配倾向一线检验室，倾向技术岗位，倾向特殊人才。
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三是人事管理：打破在编和聘用的身份界限，所有人员

按照岗位设置，按照公平、公正、竞争、择优的原则实行竞

聘上岗，双向选择。在职务的选择上不论资排辈，鼓励有才

能、敢担当的年轻人站出来，勇挑重担。新进人员通过试聘

期的培训考核合格后，正式签订聘用合同，购买五险并建立

人事档案，工资待遇按照考核方案同工同酬。

四是科研管理：为提高中心科研技术水平，鼓励技术人

员多出技术成果，中心在论文发表、标准制修订、科研项目、

自主创新等项目上制定了非常具体的奖励政策。

4）提升科研水平

a) 一是是国家钢铁中心连续当选为中国铸造协会铸管

及管件理事会理事单位。二是 2名同志新当选为 3个全国专

业标准化技术委员会委员，1名同志被聘为长三角冶金行业

技术支撑专家。国家钢铁及制品质量监督检验中心入选长三

角冶金行业质量提升技术支撑机构。

b)另争取科技厅大型仪器补助资金 19.1 万元， 标准制

修订奖励和省级专标委补助资金 35 万元，博望区提档升级

补助经费 118 万元。

c)完成 3 项国家标准的制修订。国家钢铁中心参与修订的

GB/T 9790-2021《金属材料 金属及其他无机覆盖层的维氏和

努氏显微硬度试验》于 2021 年 4 月 30 日发布，2021 年 11

月 1日正式实施、GB/T 7728-2021《冶金产品化学分析火焰
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原子吸收光谱法通则》于 2021 年 8 月 20 日发布， 2022 年

3 月 1 日正式实施；国家机床中心参与修订的 GB/T

39746-2021《数控母线加工机》于 2021 年 3 月 9 日发布，

2021 年 10 月 1 日正式实施；牵头组织博望区马鞍山市裕华

机械制造有限公司等企业申请立项的 T/CAMS 47-2021《电液

伺服折弯机用油缸》等 5项团体标准发布实施。

5）扩大影响力

a)持续参加行业高端学术交流会和国家标准审定会。所

（中心）参加了全国钢标准化技术委员会力学、化学等分技

术委员会组织的 GB/T 4340.4 《金属材料 维氏硬度试验 第

4 部分: 硬度值表》等 25 项国家标准审定会； 全国锻压机

械标准化技术委员会组织的《剪折机械制造业绿色工厂评价

要求》等 10 项国家标准或行业标准的审定会；参加了 2021

全国锻压机械标准化技术委员会年、全国钢标准化技术委员

会钢管分技术委员会年会、全国生铁及铁合金标准化技术委

员会年会、中国铸造协会铸管及管件分会年会。

b）进一步建立了中心与企业沟通联系的桥梁，在服务

企业需求和发展，提升支柱产业产品质量水平发挥了重要作

用。建立了中心网站，网站设有工作动态、行业动态、部门

信息、公示公告、百姓关注、实验室设置、资质证书、企业

链接等板块组成，网址为 hppt://www.masgtzj.cn，2021 年中

心点击率达 19.7 万次。网站刊登工作动态 62 篇，向市局上

报录用信息 62 篇，转载行业动态 61篇。
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c）2021 年中心举办实验室开放日活动，邀请了市委宣

传部、市科技局、市生态环境局、市数据资源局等单位青年

代表与我局青年代表共 40 余人参观中心，走进实验室实地

了解检验检测全流程。

以“加快检验检测发展、促进产业优化升级”为主题，

现场以参观实验室、听取工作介绍、讲解答疑、交流座谈会

等形式，拉近市直机关青年与检验检测机构之间的距离，为

社会各界了解检验检测工作，增进社会公众对检验检测行业

的理解和信任搭建平台。

d）中心建立了重要客户档案，定期向其发放“意见征

询表”，同时采取电话和走访方式保持与客户的良好沟通，

调查客户的需求和满意度信息，同时对每一申/投诉都进行认

真的调查处理，努力为社会提供优质的检验检测服务。

e）与大院大所合作不断加强。市局主要领导带队先后

赴冶金工业信息标准研究院、钢研纳克股份有限公司、中国

检科院对接，邀请中国认证检测集团来马洽谈合作，加快促

进二个国家质检中心快速发展。中心于 2021 年 12 月与冶金

信息工业标准研究院签订了钢筋产品认证分包检验协议，并
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在积极对接承担全国领域内钢筋产品质量分级检测工作。同

时与中国铸造协会、市经信局对接，争取中国铸造协会授牌

国家钢铁质检中心为全国铸铁管“型式试验基地”，扩大中

心服务行业发展的影响力。

f）入选 2021 年企业标准“领跑者”评估机构。中国标

准化研究院发布了 2021 年企业标准“领跑者”评估机构名

单，马鞍山机床及刃模具产品质量监督检验中心申报的切削

机床和锻压机械两类产品领跑者评估方案经提交遴选、专家

评审、网上公示等环节，中心成功入选 2021 年企业标准“领

跑者”评估机构，率先成为全国机床领域企业标准“领跑者”

评估机构。

3、社会责任

1)思想品德教育

作为政府设立的第三方检验机构，中心高度重视员工的

思想品德教育，通过学习强国平台，采取集中学习、自学、

谈心谈话、观看习近平总书记重要讲话等多种形式，不断提

高职工素质，紧跟时代的步伐，把“守初心”、“敢担当”、

“讲奉献”贯穿工作始终。2021 年共进行党员教育学习活动

30 次，廉政教育学习 3次，对全员职工进行实验室相关准则、

实验室安全防护等培训 3次。

2)员工技能培训

员工技能决定中心的服务质量和服务水平，通过自主培
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训、外出培训等方式，培养一流的检验队伍。2021 年共进行

自主培训 97 次，外出培训 3人次，提升了员工的检验水平。

3)员工权益

在人员招聘的过程中，自觉遵守公开、公平、公正原则，

严格按程序进行考核，对录用的员工签订合同并缴纳社会保

险，参保率 100%。公开分配制度，加强职业教育培训。工作

中采取竞聘上岗，双向选择，鼓励员工对工作献言献策，增

强员工的主人翁责任感和荣誉感。每年定期为每位员工进行

体检，同时按政策要求员工休年休假，中心工会不定期组织

员工开展文体活动。

4)安全保护

a)员工上岗前须经安全防护知识的培训，中心为每位员

工制作工作服，无损检测、化学分析等特殊岗位发放防穿刺

皮鞋、防毒面具、护听器、护目镜等专用劳保用品。

b)为防止化学试剂对人体的伤害，在检验室内设有通风

橱、洗眼器等。检验室有消防水龙、灭火器等消防装置。高

温、易燃易爆、高电压等处均的显著提醒和防范措施。有毒

有害物质均采用双人双锁保管。

5)社会公益

a)被市委组织部和市委党校联合发文（马组[2014]63 号）

命名为马鞍山市干部教育培训现场教学基地。

b)中心的相关规定可以确保在发生突发事件时，及时提
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供检验检测方面的支持和援助。支部党员志愿者 2次赴结对

共建的山南社区协助社区工作者参加疫情防控和小区卫生

文明创建工作。受理服务 110 余家企业，开展免费检测 720

批次，免除企业检测费用 230 余万元；帮助企业申报立项 2

项团体标准，报批的 5项团体标准已发布实施；联合博望高

新区申报的安徽省高端数控机床战兴基地获批建设。

c)2021 年中心纳国、地税计 21.26 万元，2021 年员工纳

税 10909.19 元。组织参加一日捐活动 1 次计捐款 2750 元；

慰问退休干部职工 2户 4 次。

d)中心通过强化宣传提升企业产品质量主体责任意识，

助力企业新产品研发升级。针对马鞍山裕祥智能装备科技有

限公司、马鞍山市恒永利机械科技有限公司等企业研发的数

控折弯中心、高精度轴承滚道磨床、数控刨槽机等新产品，

中心技术人员第一时间参与企业研发过程，利用先进的仪器

设备对新产品技术参数反复验证、调试、修正，与企业技术

人员共同参与产品研发决策，为不断改进研发工艺提供技术

支撑。如马鞍山裕祥智能装备科技有限公司研制数控折弯中

心时，滑块各导轨面平行度加工精度不稳定，致使滑块装机

后不能保证滑块行程对工作台面的垂直度要求，中心技术人

员详细了解企业研发设计方案，查阅相关技术资料，连续半

个多月对滑块导轨面平行度进行了几十次的测试、分析、验

证，最终帮助企业找到该技术参数不稳定是铸件刚性不足造



国家钢铁及制品质检中心暨国家机床产品质检中心（安徽）社会责任报告

20

成的。企业采纳了中心的分析和建议，解决了导轨面平行度

不稳定问题，保证了折弯中心的加工精度。

6)报告责任

2021 年中心依据相关要求向各级政府部门委托检验的

产品质量状况按要求及时进行了报告。

4、环保责任

中心严格遵守国家环境保护法律法规，与专业处理公司

签订了检验废液和废弃物回收合同，分类收集后交其处理，

避免污染物的排放，同时对检验中的溶剂进行回收再利用。

中心使用的公务车辆符合国家绿色环保要求。

五、结束语

2021 年本中心将加强管理，认真履行社会责任，以为社

会提供公正检验服务为主线，深化内部管理，提高检验质量

和服务水平，力争检验业务量和检验收入有较大的提高。同

时，加强对员工的专业技能的培训，为其发展提供更大的空

间。继续参与社区和非政府组织的公益活动，为社会贡献正

能量。

由于水平有限，本报告中难免存在不足之外，欢迎社会

各界提出宝贵意见和建议。
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单位地址：安徽省马鞍山市湖东南路 4099 号

邮政编码：243000

联系电话：0555-8221199

传 真：0555-5235063

电子邮箱：283217551@qq.com

网 址：www.masgtzj.org
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